POSTURE PROFESSIONNELLE
DANS L’ANIMATION

— LE POIRE-SUR-VIE —

8 a 10 salariés

Savoir parler et écrire francais.

Ateliers de découverte de I'environnement des structures de I'animation socio-
culturelle pour construire une posture professionnelle d’animateur adaptée.

OBJECTIFS

Comprendre les enjeux d’une posture professionnelle adaptée

Construction d’une vision globale de I'environnement d’une structure
d’animation

Utilisation d’internet dans les démarches de la vie courante

Adopter une communication interpersonnelle adaptée

Expérimenter et s’approprier des ressources professionnelles de I'animation
Communiquer, échanger sur sa pratique professionnelle

PROGRAMME DE FORMATION

e Découverte de la notion de posture professionnelle :
v’ Définition
v’ Les engagements d’un animateur
v’ Les attitudes adaptées de 'animateur
e Découverte des enjeux de la communication orale
v’ Les principes
v’ Faire preuve d’une communication efficace
v’ Les situations de conflit
e Découverte des différentes structures de I'animation
v’ Le cadre d’interventions
v’ Les missions des professionnels
v’ Les documents ressources (projet pédagogique, éducatif...)
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e Apprendre a se connaitre
v’ Identifier ses capacités et ses compétences
v’ Travailler la confiance en soi
La notion d’activité :
v’ Définition
v’ Identifier les différents types d’activités
v' Adapter une activité a un public
e Menée d’'une activité ludique
v’ Préparation de la menée d’une activité
v Réalisation d’une activité ludique
v Le Role de I'animateur
e Création d’un recueil d’activités transposables

COMPETENCES / CAPACITES PROFESSIONNELLES VISEES

Identifier les enjeux d’une posture professionnelle adaptée
Communiquer en s’adaptant aux caractéristiques de son interlocuteur
Identifier les structures d’accueil de loisirs et leurs fonctionnements
Identifier ses compétences et qualités

Utiliser des outils d’animation adaptés aux publics
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MODALITES PEDAGOGIQUES
- Salle d’activité équipée d’un vidéoprojecteur
- Fiches méthodes reprenant I'essentiel des connaissances abordées

—> Active : pratique permanente des apprenants pour mettre en ceuvre par des
situations concréetes les connaissances abordées.

—> Apports théoriques.

—> Utilisation de quizz interactifs sur les postures professionnelles en animation
et leurs enjeux

- Tony BEAUCHARD-HERAULT - t.beauchard-herault@mfr.asso.fr
- Référent multimédia
- Expérience de 12 années en formation dont 7 a la M.F.R.
- Titulaire d’un master en Sciences de I’éducation - Métiers de I’'enseignement

La formation est proposée en présentiel.

MODALITES D’ORGANISATION - TARIFS

S’adapter a I’'environnement de travail 7h A définir

Légitimité et professionnalisme 7h A définir

MAISON FAMILIALE RURALE - 16, rue du Petit Bois — 85170 LE POIRE-SUR-VIE
Formation accessible aux publics a besoins particuliers.

Sandrine BERLANDE — Directrice —02.51.31.81.23
Tony BEAUCHARD-HERAULT — Responsable de I'action de formation —02.51.31.81.23

- Pédagogique : 200 € / personne (net de taxes)
- Collation : offerte

Mise en place de la formation dés la constitution d’un groupe de 8 personnes.

Validation de [linscription a réception de la convention de formation signée et
mentionnant le nom des personnes concernées.

SUIVI ET EVALUATION DE L’ACTION

e Emargement par les stagiaires et le formateur
Tests en début et fin de formation
Identification du niveau de satisfaction des participants et de la structure TREMPLIN en fin de formation

Attestation de fin de formation

ACCESSIBILITE HANDICAP
Batiments aux normes d’accessibilité aux personnes a mobilité réduite.
Accessibilité a la formation : nous consulter pour étudier avec notre référent handicap la faisabilité selon le
handicap.

QUELQUES CHIFFRES

Taux de satisfaction : 100 %
Nombre de stagiaires formés en 2024 : 10
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